Komenda Wojewddzka Policji w Kielcach

Ogtoszenie o naborze nr 32837 z dnia 29 sierpnia 2018 r.
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Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

sta

rszy specjalista

do spraw: ochrony danych osobowych
w Wydziale Ochrony Informacji Niejawnych

Kielce Komenda Wojewddzka Policji w Kielcach

ul. Seminaryjska 12
25-372 Kielce

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczgce charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
- praca biurowa,

- praca z wykorzystaniem stanowisk komputerowych,

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- pomieszczenie biurowe Wydziatu Ochrony Informacji Niejawnych KWP w Kielcach,
- o$wietlenie sztuczne i naturalne,

- budynek nie posiada windy,

- brak odpowiednio dostosowanych toalet dla 0séb niepetnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

Monitorowanie przestrzegania ogdinego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych - RODO i innych przepiséw
Unii lub panstw cztonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu przetwarzajgcego w
dziedzinie ochrony danych osobowych.

Petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych, w tym z uprzednimi konsultacjami oraz w stosownym przypadku prowadzenie konsultacji we wszelkich
innych sprawach zwigzanych z danymi osobowymi.

Wspétpraca z organem nadzorczym.

Zwiekszanie swiadomosci pracownikéw Komendy Wojewddzkiej Policji w Kielcach poprzez szkolenia personelu
uczestniczacego w operacjach przetwarzania.

Wspétpraca z administratorem danych oraz kierownikami komérek organizacyjnych dziatajacych w imieniu
administratora, w tym przygotowywanie i opiniowanie uméw w zakresie zgodnosci z RODO oraz innych przepiséw
Unii lub panstw cztonkowskich o ochronie danych.

Wypetnianie obowigzku informacyjnego w stosunku do 0séb, ktérych dane dotyczg oraz obowigzku informowania
organu nadzorczego o wystepujacych naruszeniach.

e Udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkdw dla ochrony danych oraz monitorowanie jej wykonania.
¢ Informowanie administratora, podmiotu przetwarzajacego oraz pracownikdw, ktérzy przetwarzajg dane osobowe o

obowigzkach spoczywajgcych na nich na mocy RODO oraz innych przepiséw Unii lub pahstw cztonkowskich o
ochronie danych.



WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztatcenie: wyzsze

e doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze ochrony danych osobowych.

e Poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajgce do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli ,$cisle tajne” lub zgoda
na przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego w celu uzyskania poswiadczenia bezpieczehnstwa do klauzuli
»Scisle tajne”

Wiedza na temat prawa i praktyk w dziedzinie ochrony danych

Samodzielnos¢

Komunikatywnos¢

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

o Kopie dokumentdw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

o Kopie dokumentdw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego /
stazu pracy

e Poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajgce do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli ,$cisle tajne” lub zgoda
na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego w celu uzyskania poswiadczenia bezpieczenstwa do klauzuli
»Scisle tajne”

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego
obywatelstwa

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

TERMINY | MIEJSCE SKtADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 08 wrzesnia 2018 r.
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
o Miejsce skfadania dokumentdw:

Wydziat Kadr i Szkolenia Komendy Wojewddzkiej Policji w Kielcach

ul. Seminaryjska 12

25-372 Kielce

z dopiskiem na kopercie oraz w liScie motywacyjnym "Oferta na stanowisko starszego specjalisty ds. ochrony danych
osobowych w Wydziale Ochrony Informacji Niejawnych KWP w Kielcach"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]NA

Administratorem danych osobowych oséb aplikujacych o prace w Komendzie Wojewddzkiej Policji w Kielcach jest Komendant
Wojewddzki Policji z siedzibg przy ul. Seminaryjskiej 12, 25-372 Kielce. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych,
z ktérym moze sie Pan/Pani kontaktowa¢ w sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych, kontakt:
iod.kwp@ki.policja.gov.pl. Dane osoby aplikujacej na stanowisko w stuzbie cywilnej w odpowiedzi na ogtoszenie o naborze w
Komendy Wojewddzkiej Policji w Kielcach, przetwarzane sg w celu realizacji rekrutacji na stanowisko w stuzbie cywilnej, na
podstawie przepiséw ustawy o stuzbie cywilnej, Kodeksu pracy. Dane osobowe przetwarzane sg zgodnie z rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) - zwane dalej RODO. Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z
mocy prawa. Podanie danych wymaganych przepisami prawa jest niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji.
Niepodanie tych danych spowoduje brak Pani/Pana udziatu w procesie rekrutacji. Podanie danych w zakresie wykraczajacym
poza katalog danych okreslonych w przepisach prawnych jest dobrowolne i nie stanowi wymogu przeprowadzenia procesu
rekrutacji (m. in. wizerunku, numeru PESEL). W tym zakresie osobie przesytajacej aplikacje w odpowiedzi na ogtoszenia o
naborze przystuguje prawo do dostepu do tresci tych danych, ich sprostowania oraz zadania ograniczenia ich przetwarzania,
a takze do ich usuniecia. W przypadku przetwarzania danych podanych dobrowolnie przystuguje Pani/Panu réwniez prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem. Osobie przesytajacej aplikacje w odpowiedzi na ogtoszenia o naborze przystuguje prawo dostepu
do tresci danych oraz ich sprostowania oraz zadania ograniczenia ich przetwarzania w przypadkach okreslonych w RODO.
Przystuguje Pani/ Panu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych osobowych



tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych majacego siedzibe w Warszawie przy ul. Stawki 2, kod pocztowy: 00-193.
Dane osobowe bedg przechowywane przez okres nie dtuzszy niz wynikajacy z przepiséw ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2018 r., poz. 217)

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosi co
najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Uprzejmie informujemy, ze warunkiem spetnienia wymagan formalnych jest nadestanie w terminie wszystkich
wymaganych dokumentéw, wiasnorecznie podpisanych, opatrzonych datg oswiadczen i listu motywacyjnego. Dokumenty
ztozone w aplikacji nie beda zwracane. Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla
pocztowego).

Kandydatki/Kandydaci zakwalifikowani do dalszych etapéw selekcji zostang powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o
ich terminie. Wzory o$wiadczen dostepne sa na stronie internetowe;
http://bip.kielce.kwp.policja.gov.pl/KPK/zatrudnienie-w-policji/5795,Zatrudnienie-w-Policji.html

W przygotowanej ofercie nalezy w sposéb jednoznaczny wykaza¢ dtugos¢ i rodzaj wymaganego doswiadczenia
zawodowego/stazu pracy, poprzez dotaczenie kopii: Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu, zakreséw
obowigzkdw, ocen okresowych, opinii czy referencji.



